
CON IL CAF UIL È POSSIBILE

•	 stipulare il contratto a norma del 
CCNL del lavoro domestico

•	 elaborare i prospetti paga 
mensili, calcolare la tredicesima 
ed elaborare il modello CU

•	 calcolare i contributi 
previdenziali e compilare i 
modelli MAV per il versamento 
all’INPS

•	 tenere il conteggio di ferie, 
malattia, maternità, infortunio

•	 calcolare TFR e liquidazione
•	 ricevere assistenza per compilare 

i documenti necessari a 
beneficiare delle agevolazioni 
fiscali previste per il datore di 
lavoro
•	 regolarizzare il rapporto 

di lavoro per i cittadini 
extracomunitari
 

•	  Documento di identità valido e codice fiscale
•	 Indirizzo corretto di residenza e recapito telefonico
•	Permesso di soggiorno (se in attesa di rinnovo allegare la raccomandata 

della richiesta) 

•	Documento di identita’ valido e codice fiscale
•	Codice PIN INPS
•	Recapito telefonico
•	 Indirizzo corretto di residenza e del luogo di lavoro dove si svolge il 

rapporto di lavoro
•	 In caso di assistenza a persona diversa dal datore di lavoro occorre anche 

carta identità, cod. fiscale e residenza dell’assistito
 

PER IL DATORE DI LAVORO

PER IL DIPENDENTE

PRATICA DI ASSUNZIONE

DOCUMENTI NECESSARI 
SERVIZIO COLF E BADANTI - 2023

CAFUIL TRENTINO - ALTO ADIGE SÜDTIROL S.R.L. 
sede centrale TN 
Via G.Matteotti, 67 - Trento 
sede centrale BZ 
Via Ada Buffulini strasse n.14 - Bolzano 
PI:  01594300228

PRENOTAZIONI
0461 1533133 (TN) 
0471 1727091 (BZ)

LA TESSERA UIL 
dà diritto a sconti e 

agevolazioni sui nostri servizi

oppure inquadrando il 
QRCODE

prenotazioni.uil.it
www.cafuil.trentino-sudtirol.it


